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ચાἙતર િવὸામંડળ સંચાિલત 

એસ. એમ. પટેલ કોલજે ઓફ હોમ સાયḍસ, વḕલભ િવὸાનગર-388120, ἓ. આણંદ 

Website:smphomescience.edu.in 

ચાἙતર િવὸામંડળ સંચાિલતએસ. એમ. પટેલ કોલેજ ઓફ હોમ સાયḍસ, વḕલભિવὸાનગર-388120, ἓ. આણંદને ઉ᷿ચ િશ᷵ણ 

કિમશનરṝીની કચેરી, ગાંધીનગર ḋવારા તા.૧૭/૦૭/૨૦૨૫ તથા તા.૨૩/૦૯/૨૦૨૫ના રોજથી મળેલલેબ આસીḚટḍટની 

એન.ઓ.સી. અḍવયનેીચે મુજબની કેટેગરીના ઉમેદવારો પાસેથી અરἓઓ યો᷼યતાના આધારોની ḚવયંṔમાિણત નકલો સાથે ἒહેરાત 
ṔિસḌધ થયેથી કોલેજના આચાય᷷ṝીને કોલેજના સરનામે રἓḚટર પોḚટ એ.ડી.થી તા.૦૭/૧૧/૨૦૨૫ સુધીમાં રજુ કરવા 

જણાવવામાં આવે છે.  

૧. સવંગ᷷વાર જ᷼યાની િવગતો :  
 

Ṁમ સવંગ᷷ની જ᷼યા કેટેગરી ḁ᷼યા િવષય 
૧ 

લેબ. આસીḚટḍટ 
ἵદḗયાંગજન બḍેચમાક᷷ ἵડસેિબિલટી  

કેટેગરી–A  
૧ 

ύુમન ડેવલપમેḍટ 

૨ િબન અનામત ૧ Ἣડ એḍડ ḍયṊુીશન 
 
૨. શૈ᷵ િણક લાયકાત અને વયમયાદ᷷ા:  
 
લેબોરેટરી આસીḚટḍટ (ύુમન 

ડેવલપમેḍટ),  
વગ᷷-૩ 

(ક) તા.૦૭/૧૧/૨૦૨૫ના રોજ ઉમેદવારની ὤમર ૨૦ વષ᷷થી ઓછી નિહ અન ે૩૫ વષ᷷થી 

વધ ુન હોવી જોઇશે; અનેગુજરાત મુḕકી સેવા વગὁકરણ અને ભરતી (સામાḍય) િનયમો, 
૧૯૬૭ ની જોગવાઈઓ અનુસાર અગાઉથી ગુજરાત સરકારની સવેામાં હોય તેવા 
ઉમદેવારની તરફેણમાં ઉપલી વયમયા᷷દા હળવી કરી શકાશે; 

(ખ) (૧) ઉમેદવાર ભારતમાં કેḍṑીય અથવા રાḁય અિધિનયમથી અથવા તે હેઠળ Ḛથપાયલેી 

અથવા યુિનવἿસ᷷ટી ṂાḍḄસ કિમશન અિધિનયમ, ૧૯૫૬ ની કલમ ૩ હેઠળ ἒહેર થયા 
મજુબ યુિનવἿસ᷷ટી હોવાનંુ ગણાતી અથવા તે તરીકે માḍય થયેલી બીἓ કોઇપણ શૈ᷵ િણક 
સંḚથામાંથી મળેવેલ ύુમન ડેવલપમેḍટ માં Ḛનાતકની પદવી અથવા સરકારṝી ḋવારા માḍય 
સમક᷵ લાયકાત ધરાવતો હોવો જોઈશ;ે 

(ગ) ગુજરાત મḕુકી સેવા વગὁકરણ અને ભરતી (સામાḍય) િનયમો, ૧૯૬૭માં ઠરાḗયા 
Ṕમાણેની કોḒḎયુટરના ઉપયોગ અંગેની પાયાની ἒણકારી ધરાવતો હોવો જોઇશે. 

(ઘ) ગુજરાતી અથવા િહḍદી અથવા બંન ેભાષાનંુ પૂરતંુ ᷶ાન ધરાવતો હોવો જોઇશે. 
લેબોરેટરી આસીḚટḍટ (Ἣડ એḍડ 

ḍયṊુીશન),   વગ᷷-૩ 
(ક) તા.૦૭/૧૧/૨૦૨૫ ના રોજ ઉમેદવારની ὤમર ૨૦ વષ᷷થી ઓછી નિહ અને ૩૫ વષ᷷થી 

વધ ુન હોવી જોઇશે; અનેગુજરાત મુḕકી સેવા વગὁકરણ અને ભરતી (સામાḍય) િનયમો, 
૧૯૬૭ ની જોગવાઈઓ અનુસાર અગાઉથી ગુજરાત સરકારની સવેામાં હોય તેવા 
ઉમદેવારની તરફેણમાં ઉપલી વયમયા᷷દા હળવી કરી શકાશે; 

(ખ) (૧) ઉમેદવાર ભારતમાં કેḍṑીય અથવા રાḁય અિધિનયમથી અથવા તે હેઠળ Ḛથપાયેલી 

અથવા યુિનવἿસ᷷ટી ṂાḍḄસ કિમશન અિધિનયમ, ૧૯૫૬ ની કલમ ૩ હેઠળ ἒહેર થયા 
મજુબ યુિનવἿસ᷷ટી હોવાનું ગણાતી અથવા તે તરીકે માḍય થયેલી બીἓ કોઇપણ શૈ᷵ િણક 
સḚંથામાંથી મળેવેલ Ἣડ એḍડ ḍયṊુીશનમાં Ḛનાતકની પદવી અથવા સરકારṝી ḋવારા 
માḍય સમક᷵ લાયકાત ધરાવતો હોવો જોઈશે; 

(ગ) ગુજરાત મḕુકી સેવા વગὁકરણ અને ભરતી (સામાḍય) િનયમો, ૧૯૬૭માં ઠરાḗયા 
Ṕમાણેની કોḒḎયુટરના ઉપયોગ અંગેની પાયાની ἒણકારી ધરાવતો હોવો જોઇશે. 

(ઘ) ગુજરાતી અથવા િહḍદી અથવા બંન ેભાષાનંુ પૂરતંુ ᷶ાન ધરાવતો હોવો જોઇશે. 
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 ઉમદેવાર રાḁય સરકારના સામાḍય વહીવટ િવભાગના તા. ૧૩/૦૮/૨૦૦૮ તેમજ તા. ૧૮/૦૩/૨૦૧૬ ના સરકારી ઠરાવ નંબર 

:- સીઆરઆર-૧૦-૨૦૦૭-૧૨૦૩૨૦-ગ.પ થી ન᷺કી કરેલ અḑયાસṀમ મુજબ કોḒḎયટુર અંગેનું બેિઝક નોલેજ ધરાવતા હોવા 
અંગેનું કોઈપણ તાલીમી સંḚથાનું Ṕમાણપṏ/માક᷷શીટ ધરાવતા હોવા જોઈશે અથવા સરકાર માḍય યુિનવἿસ᷷ટી અથવા સḚંથામાં 
કોḒḎયટુર ᷶ાન અંગેના કોઈપણ ἵડḎલોમા/ἵડṂી કે સટὁἵફકટે કોષ᷷ કરેલ હોય તેવા Ṕમાણપṏો અથવા ἵડṂી કે ἵડḎલોમા અḑયાસṀમમાં 
કોḒḎયટુર એક િવષય તરીકે હોય તેવા Ṕમાણપṏો અથવા ધોરણ – 10 અથવા ધોરણ – 12ની પરી᷵ા કોḒḎયટુરના િવષય સાથે પાસ 
કરેલ હોય તેવા Ṕમાણપṏો ધરાવતા હોવા જોઈશે. તેમજ આ તબકકે આવંુ Ṕમાણપṏ ન ધરાવતા ઉમેદવારો પણ અરἓ કરી શકશે. 
પરંતુ આવા ઉમદેવારોએ િનમἜંક સήાિધકારી સમ᷵ કોḒḎયુટરની બેઝીક નોલેજની પરી᷵ા પાસ કયા᷷નું આવંુ Ṕમાણપṏ િનમἜંક 
મળેવતાં પહેલા અચુક રજુ કરવાનું રહેશે. અḍયથા િનમἜંક મળેવવાને પાṏ થશે નહἸ. તેમજ િનમἜંક સήાિધકારી આવા ἵકḚસામાં 
ઉમદેવારોની પસંદગી "રદ" કરશે. 

 ઉમદેવારે િનયત શૈ᷵િણક લાયકાત માḍય યુિનવἿસ᷷ટી/સંḚથામાંથી મેળવેલ હોવી જોઈએ. ઉમદેવારે Ṕમાણપṏ/દḚતાવેજો ચકાસણી 
સમયે માḍય યુિનવἿસ᷷ટી/સḚંથાના દરેક વષ᷷/સેમḚેટરના ગુણ પṏક અને પદવી Ṕમાણપṏો અરἓ સાથે અચુક સામલે કરવાના રહેશે 
તેમજ જἙર પડય ેઅસલમાં રજુ કરવાના રહેશે.  

 ઉમદેવારે અરἓ પṏકમાં દશા᷷વેલ લાયકાતના Ṕમાણપṏોની માḍયતા તેમજ સંબંિધત યુિનવἿસ᷷ટી/સંḚથાની માḍયતા તેમજ સંબંિધત 
અḑયાસṀમની માḍયતા બાબતે ભિવḙયમાં કોઈ Ṕὴન ઉપિḚથત થશે ḉયારે સંચાલક મંડળ/િનમἛંક સήાિધકારીનો િનણ᷷ય આખરી 
ગણાશે.  

 આ ἒહેરાતના હેતુ માટે મહήમ વયમયા᷷દા ભરતી િનયમ મજુબ ૩૫ વષ᷷ ન᷺કી કરવામાં આવેલ છે.  
શૈ᷵ િણક લાયકાત/વયમયાદ᷷ા/વધારાની લાયકાત માટે િનધાર᷷ીત તારીખ :  

 ἒહેરાતમાં દશા᷷વેલ તમામ સંવગ᷷ના ઉમદેવારોનાં ἵકḚસામાં શૈ᷵િણક લાયકાત, વયમયા᷷દા, નોન Ṁીમીલેયર સટὁ અને અḍય જἙરી 
લાયકાત માટે તારીખ ૦૭/૧૧/૨૦૨૫ ની િḚથિતને Ḍયાનમાં લેવામા ંઆવશે.  
વયમયાદ᷷ા માટ ેછુટછાટ :  

 મળૂ ગુજરાતના હોય તેવા અનામત કેટેગરીના ઉમેદવારો તથા તમામ મિહલા, ઉમદેવારોને ઉપલી વયમયા᷷દામાં િનયમોનુસાર નીચે 
મજુબ છૂટછાટ આપવામાં આવશે.  

કટેેગરી છૂટછાટ મહήમ વયમયા᷷દા  
સામાḍય કેટેગરીના મિહલા ઉમેદવારોને  ૫ વષ᷷  – 
અનામત કેટેગરીના પἘુષ ઉમદેવારોને ૫ વષ᷷  – 
અનામત કેટેગરીના મિહલા ઉમેદવારોને )૫ +૫ =૧૦(  ૧૦ વષ᷷ મહήમ વયમયા᷷દા ૪૫ વષ᷷ 
સામાḍય કેટેગરીના શારીἵરક અશ᷺તતા ધરાવતા પુἘષ ઉમેદવારોને ૧૦ વષ᷷  મહήમ વયમયા᷷દા ૪૫ વષ᷷ 
સામાḍય કેટેગરીના શારીἵરક અશ᷺તતા ધરાવતા મિહલા ઉમદેવારોને 
(૧૫=૫+૧૦) 

૧૫ વષ᷷  મહήમ વયમયા᷷દા ૪૫ વષ᷷ 

અનામત કેટેગરીના શારીἵરક અશ᷺તતા ધરાવતા પુἘષ ઉમદેવારો 
(૧૫=૫+૧૦) ૧૫ વષ᷷  મહήમ વયમયા᷷દા ૪૫ વષ᷷ 

અનામત કેટેગરીના શારીἵરક અશ᷺તતા ધરાવતા મિહલાઉમેદવારો 
(૧૫=૫+૧૦) ૨૦ વષ᷷  મહήમ વયમયા᷷દા ૪૫ વષ᷷ 

 અનામત વગ᷷ના ઉમેદવારો જો િબનઅનામત જ᷼યા માટ ેઅરἓ કરશે તો આવા ઉમદેવારોન ેવય મયા᷷દામાં છૂટછાટ મળશે નહἸ. 
 

 સુચનાઓ : 
 ગુજરાત ગૌણ સેવા પસંદગી મંડળ ની ἒહેરાત Ṁમાંક : ૨૩૭/૨૦૨૪૨૫ થી ૨૫૨/૨૦૨૪૨૫ અંગેની િવગતવાર સુચનાઓ 

(વેબસાઈટ એṌેસ:http://ojas.gujrat.gov.inઅને http://gsssb.gujarat.gov.in) Ḍયાનમાં લેવામાં આવશે.  
 અનામત વગ᷷ના ઉમેદવારો િબન અનામત જ᷼યા માટ ેઅરἓ કરી શકશે અને તેઓને િબનઅનામતના ધોરણો લાગુ પડશે. 
 અનામત વગ᷷ના અ.ἒ., અ.જ.ἒ. અને સા.શૈ.પ.વ. કેટેગરીના ઉમેદવારોએ ἒિત અંગેનું Ṕમાણપṏ ગુજરાત સરકાર ḋવારા વખતો 

વખત િનયત કરેલ નમૂનામાં અન ેસ᷵મ અિધકારી પાસેથી મેળવેલ હોવંુ જોઇશે. 
 અનામત જ᷼યાઓ ફકત મૂળ ગુજરાતના અનામત વગ᷷ના ઉમદેવારો માટે જ અનામત છે. 
 એન.ઓ.સી.ની શરત મુજબ આ જ᷼યા પાચં વષ᷷ માટે ἵફ᷺સ પગારની રહેશે. પાંચ વષ᷷ પણુ᷷ થયે કામગીરીની સમી᷵ા કયા᷷બાદ મંજુર 

થયેલ લઘુήમ પગાર ધોરણમાં િનમἜંક આપવામાં આવશ.ે  
 Ṕથમ પાંચ વષ᷷ દરḒયાન કોઈ ભḊથા તેમજ તનેા આનુસિંગક કે અḍય કોઈ લાભો મળવાપાṏ રહેશે નિહ.  
 હાલમાં નોકરી કરતા ઉમદેવારોએ પોતાની સંḚથાના વડા મારફત એન.ઓ.સી. Ṕમાણપṏ સાથે અરἓ કરવાની રહેશે.  
 િનમἜંક પામનાર ઉમદેવારને ઉપર દશા᷷ḗયા મુજબ તા.૧૭/૦૭/૨૦૨૫થી મળેલ એન.ઓ.સી.ના પṏ 
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Ṁમાંક:કવટ/isc3/NOC/૨૧૫૭૯-૮૧તથા તા.૨૩/૦૯/૨૦૨૫પṏ Ṁમાંક:કવટ/isc3/વગ᷷-3/NOC/૨૦૯૬૩-૬૫તમામ શરતો 
બધંનકતા᷷ રહેશે. 

 અધુરી કે આધારો વગરની અરἓઓ તેમજ િનયત સમય મયા᷷દા બાદ આવેલ અરἓઓ આપોઆપ રદ ગણાશે.  
 ભરતી અંગેની જἙરી સુચનાઓ ઉપરો᷺ત વેબસાઈટ પર ṔિસḌધ કરવામાં આવશે. જેથી દરેક ઉમેદવારોએ સમયાંતરે વેબસાઈટ જોતા 

રહેવંુ.  
 વેબસાઈટ પર મુકેલ અરἓપṏકના ફોરમેટમાં જ અરἓ કરવાની રહેશે.   

 
 ἵદḗયાગંજનસચુનાઓ: 
 ઉમદેવાર સામાḍય વહીવટ િવભાગના તા.૧૫/૦૨/૨૦૦૧ ના ઠરાવ Ṁમાંક: સી.આર.આર/૧૦૨૦૦/ἓઓઆર/ગ-૨ ના ઠરવાની 

જોગવાઈ મુજબ ἵદḗયાંગતાની ૪૦% કે તેથી વધુ ἵદḗયાંગતની ટકાવારી ધરાવતા હોવાનું િસિવલ સજ᷷નનંુ સટὁફીકેટ ધરાવતા હશ,ે 
તો જ ἵદḗયાંગ ઉમદેવાર તરીકે ઉપલી વયમયા᷷દા અને અનામતનો લાભ મળશે. શારીἵરક અશ᷺તતા અંગે સામાḍય વહીવટ િવભાગના 
તા. ૦૧-૧૨-૨૦૦૮ ના પἵરપṏ Ṁમાંક:પરચ-૧૦૨૦૦૮-૪૬૯૫૪૦ ગ-ર અન ે ḉયારબાદ સરકારṝીના વખતો વખતના સુધારા 
પἵરપṏથી િનયત થયેલા નમનુામાં સરકારી હોિḚપટલના સુપરીḍટેḍડḍટ/િસિવલ સજ᷷ન/મડેીકલ બોડ᷷ ḋવારા આપવામાં આવેલ 
Ṕમાણપṏ માḍય ગણવામાં આવશે.  

 ગુજરાત સરકારṝીના િશ᷵ણ િવભાગના તા.૦૩/૦૬/૨૦૨૪ ના ઠરાવ Ṁમાંક:પરચ/૧૫૨૦૨૪/CHE-33/ખ મજુબ ન᷺કી કરાયેલ 
બḍેચમાક᷷ ડીસેબીલીટી ધરાવતા ઉમેṑાઓની જ પસંદગી કરવાની રહેશે. 

           (A) B- (Blind) અંધ, LV -(Low Vision) ઓછી ṑὼી. 

 

 પἵર᷵ા ફી : 

 િબન અનામત અનામત વગ᷷ (તમામ કેટેગરીની મિહલા, સા. શૈ. પ. વગ,᷷ અનુસિુચત ἒિત, અનુસિુચત જન 

ἒિત, આ. ન. વગ᷷, ἵદḗયાંગ ઉમેદવારો) 
Ṕાથિમક પἵર᷵ા Ἑ. ૫૦૦/- Ἑ. ૪૦૦/- 

 

(1) ડીમાḍડ Ṍાફટ S.M. Patel College of Home Science, Vallabh Vidyanagar નામનો મોકલવાનો રહશે.ે 
(2) તમામ ઉમેદવારોએ ઉપર દશા᷷ḗયા મુજબની ફી ડીમાḍડ Ṍાફટના માḌયમથી જ ભરવાની થાય છે. 
(3) પરી᷵ા ફી નહἸ ભરતા ઉમેદવારની અરἓ માḍય રહેશે નહἸ તથા તે ઉમેદવારનંુ અરἓ ફોમ᷷ કોઈપણ    ἒતની ἒણ કયા᷷ વગર મંડળ “ḋવારા રદ” 

કરવામાં આવશે. 
 

 પરી᷵ા પḋધિત : 
રાજય સરકારṝીના સામાḍય વહીવટ િવભાગના તા.૦૮/૧૧/૨૦૨૩ ના ઠરાવ Ṁમાંક: ભરત /૧૦૨૦૨૩/૬૩૮૯૩૭/ક થી સીધી 
ભરતીથી જ᷼યાઓ ભરવા માટે ઠરાવેલ પરી᷵ા પḋધિત અનુસાર પરી᷵ા એક તબ᷺કામાં MCQપḌધિતથી Ḛપધા᷷ḉમક લેિખત પરી᷵ા 
લેવામાં આવશે. આ ἒહેરાત માટે રἓḚટડ᷷ થયેલ ઉમેદવારોની સં᷻યાના આધાર ેએક સશેન અથવા મḕટી સશેનમાં લેવામાં આવશે. 
મḕટી સશેનમાં પરી᷵ા યોજવાના સજંોગોમાં યો᷼ય ḚકેલἸગ પḋધિતથી મુḕયાંકન કરવામાં આવશે. પરી᷵ા: Part-Aઅને Part-Bએમ બે 
ભાગમાં લવેામા ંઆવશે (Ṕὴનપṏનું લેવલ શૈ᷵િણક લાયકાતને સમક᷵ રહેશે). 
 

Part – A 
Ṁમ િવષય ગુણ  
૧ તાὀક᷷ક કસોટીઓ તથા Data Interpretation ૩૦ 

૨ ગાિણતીક કસોટીઓ  ૩૦ 
 કલુ ગુણ ૬૦ 

 

Part - B 
Ṁમ િવષય ગુણ  
૧ ભારતનું બંધારણ, વત᷷માન Ṕવાહો, ગુજરાતી અને અṂેંἓ કોḒṔીહેḍસન ૩૦ 

૨ સંબંિધત િવષય અને તેની ઉપયોગીતાને લગતા Ṕὴનો ૧૨૦ 
 કલુ ગુણ ૧૫૦ 



Page 4 of 4 
 

 
નἼધઃ અḑયાસṀમની િવષયવḚતુ િનયત કરેલ શૈ᷵ િણક લાયકાત મુજબ રહેશે. 
 Part-Aમાં કુલ ૬૦ Ṕὴનો અને Part-Bમાં કુલ ૧૫૦ Ṕὴનો એમ કુલ ૨૧૦ Ṕὴનો પૂછવામાં આવશે. Part-Aઅને Part-Bબનેં 

માટે સયું᷺ત રીતે કુલ ૩ કલાક (૧૮૦ િમિનટ) નો સમય મળવાપાṏ થશે. 
 Part-Aઅને Part-Bનું Ḛવતંṏ (અલાયદું) Qualifying Standardરહેશે. 

 Ḛપધા᷷ḉમક પરી᷵ાના Part-Aમાટે ḍયુનતમ ગુણવήા ધોરણ ૪૦% અને Part-Bમાટે ḍયનુતમ ગુણવήા ધોરણ ૪૦% રાખવામાં 

આવેલ છે. તેમાં કોઇપણ કેટેગરીના ઉમદેવારો માટે ૪૦ ટકા માક᷷સ કરતાં ઓછંુ ḍયુનતમ ગુણવήા ધોરણ (Qualifying Standard) 

કોઇપણ સંજોગોમાં ન᷺કી કરી શકાશે નહἸ. પરી᷵ાના Part-Aઅને Part-Bમાં ḍયનુતમ ગુણવήા ધોરણ (Qualifying 

Standard)ἒળવીને કુલ ગુણના આધારે કુલ જ᷼યાના આશરે બે ગણા ઉમેદવારોન ેṔમાણપṏોની ચકાસણી માટે મંડળ ḋવારા લાયક 
(કવોલીફાય) ગણવામાં આવશે. 

 જે તે સંવગ᷷ની ἒહેરાત અḍવયે મંડળ Ḍવારા તે સંવગ᷷ની MCQપḌધિતથી Ḛપધા᷷ḉમક લિેખત પરી᷵ા લેવામાં આવશે. 

 M.C.Q.પḋધિતમા ંખોટા જવાબ આપવાના સંજોગોમાં Ṕὴનને ફાળવેલ માક᷷ના 1/4 માક᷷ ઓછા કરવામાં આવશે. એટલે કે નેગેટીવ 
માકὊગ પḋધિત અપનાવવામાં આવશે. 

 કોઇ કારણોસર Ṕὴન રદ કરવામાં આવે તો, તેવા સંજોગોમાં રદ થયેલ Ṕὴનના ગુણની બાકી રહેલṔὴનના ગુણભારમાં Ṕો-રેટા (Pro-

Rata) મજુબ ગણતરી કરવામાં આવશે. 
 અશ᷺ત (ἵદḗયાંગ) વગન᷷ા હોય તેવા ઉમદેવારોને, Ṕὴનપṏના દરકે કલાક દીઠ વીસ મીનીટનો લાગ ુપડતો હોય તેટલો વધારાનો સમય 

આપી શકાશ.ે 
     

 

           માનદ મંṏીṝી 
તા.૨૮/૧૦/૨૦૨૫        

 


